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	Pasidalyti gerąja praktika su kolegomis, aptarti, kaip pagerinti jųpraktiką. Jei įmanoma, pakviesti kolegas stebėti užsiėmimų klasėje
	Paremti mokytojų diskusijas kaip praktikos bendruomenes

	    PO PROJEKTO
	Įvertinti ir aptarti projekto rezultatus pagal mokyklos strateginę viziją, priimti reikiamus sprendimus dėl projekto rezultatų įgyvendinimo institucijoje ir jų tvarumo


	
	Ieškoti bendradarbiavimo formų mobilumuose dalyvaujančių darbuotojų profesinio mokymosi bendruomenėse



