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,,Erasmus+* darbuotojy mobilumas sporto srityje

Nuo 2023 m. pagal programos ,,Erasmus+* 1-ajj pagrindinj veiksmg yra skiriamas finansavimas ir
sporto organizacijoms, vykdanc¢ioms darbuotojy mobilumg mokymosi tikslais. Bendrasis tikslas —
suteikti galimybe sporto, visy pirma mégéjisko sporto, organizacijy darbuotojams tobulinti savo
geb¢jimus, kvalifikacijg ir jgyti naujy jgiudziy per mobilumg mokymosi tikslais, kurj laika
praleidziant uzsienyje, taip prisidedant prie sporto organizacijy gebéjimy stiprinimo ir plétros.

Remiamas treneriy ir kity mégéjisko sporto darbuotojy (tiek apmokamy darbuotojy, tiek savanoriy)
profesinis tobul¢jimas. MégejiSkas sportas suprantamas kaip fiziné laisvalaikio veikla, kuria
reguliariai ir neprofesionaliai uzsiima jvairaus amziaus zmongés sveikatos, Svietimo ar socialiniais
tikslais. Lietuvos Respublikos sporto jstatyme, mégéjiskas sportas jvardinamas kaip fizinio aktyvumo
veiklos, 0o mégéjisko sporto organizacijos — organizacijos, vykdancios fizinio aktyvumo veikla, kuria
siekiama stiprinti sveikata, tobulinti fizines ir psichines savybes bei jgidzius neturint tikslo pasirengti
auksto meistriSkumo sporto varzyboms ir (ar) dalyvauti jose.

Konkreciai, mobilumo projektais sporto srityje siekiama:

— sutelkti démesj | mégé¢jiska sporta, atsizvelgiant | svarby sporto vaidmenj skatinant fizinj
aktyvuma ir sveika gyvenimo biida, tarpasmeninius santykius, socialine jtrauktj ir lygybe;

— plétoti europinj aspekta sporto srityje ir tarptautini bendradarbiavimg su sportu susijusio
mobilumo mokymosi tikslais srityje;

— stiprinti visuomeniniy organizacijy geb¢jimus;

— gerinti sporto darbuotojy Zinias ir prakting patirtj;

— skatinti bendras Europos vertybes per sporta, gera valdyma ir sgziningumag sporte, darny
vystymasi, taip pat Svietimg, mokyma ir jgiidZius sporte ir per sporta;

— skatinti aktyvy ir aplinka tausojantj gyvenimo biida bei aktyvy pilietiSkuma;

— kurti Europos treneriy ir sporto darbuotojy tinklus.

Programos ,,Erasmus+*“ mobilumo projektuose dalyvaujanciosios organizacijos savo veikla turéty
aktyviai skatinti jtrauktj ir jvairove, aplinkos tvaruma, skaitmeninj Svietima ir aktyvuy pilietinij
dalyvavimg. Jos turéty ta daryti naudodamos konkrecias S$iuo tikslu Programos teikiamas
finansavimo galimybes, didindamos dalyviy samoningumg, dalindamosi geraja patirtimi ir
pasirinkdamos tinkamg savo veiklos modelj.



,,Erasmus+* darbuotojy mobilumas sporto srityje

2. Kokybiskas projekto igyvendinimas

Igyvendinant jvairius projektus, taip pat ir programos ,,Erasmus+* darbuotojy mobilumo sporto
srityje projektus, svarbu iSmanyti projekto gyvavimo cikla, kuris apima laikotarpj nuo projekto idéjos
atsiradimo momento iki jos jgyvendinimo, rezultaty sklaidos. Mokslingje ir populiariojoje literatiiroje
nurodomi skirtingi projekto etapy pavadinimai, skaicius, eiliSkumas, taciau visur iSlieka aiski,
konkreti proceso struktiira.

Projekto Projekto ) Projekto
inicijavimas planavimas jgyvendinimas vertinimas

Projekto Proje_kt_o
viesSinimas poveikio
VEUIINES

Sie etapai glaudziai susij¢ vienas su kitu. Jei inicijavimo etape issiaiskinamos problemos priezastys
ir parenkamos jas paSalinancios veiklos, taikliai numatomi projekto uZdaviniai ir i§ jy kylantys
rezultatai, pasiekty rezultaty vertinimo rodikliai uztikrina sklandzig projekto eiga. Projekto
vertinimas ir vieSinimas vyksta visg projekto laikotarpj nuo inicijavimo iki pabaigos. Svarbu, kad
veikly ir procesy jsivertinimo duomenys biity naudojami biisimoms projekto veikloms tobulinti, o
igyvendinamomis sklaidos priemonémis suinteresuotosios Salys biity informuojamos apie projekto
eiga, pasiektus tarpinius ir galutinius rezultatus. Vienas i§ biitiny problemy sprendimy etapy —
prieZas¢iy nustatymas ir Salinimas jgyvendinant projekta.*

Daugiau informacijos apie sekmingg projekto jgyvendinimg galima rasti leidinyje: Projektu vadyba
Svietimo ir sporto bendruomenéms.

! Projekty vadyba §vietimo ir sporto bendruomenéms (https://erasmus-plius.It/wp-
content/uploads/2022/01/Leidinys_Projektu-vadyba_internetui.pdf)
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3. Horizontalieji principai

Pagal programg ,,Erasmus+*“ sporto srityje remiami toliau nurodyti horizontalieji Programos
prioritetai.

3.1. Itrauktis ir ivairove

Lygybés, jvairovés ir jtraukties principai yra vieni pagrindiniy Europos Sajungos vertybiy.
Visuomené daugeliu atzvilgiy tampa vis jvairesné. Dél to didéja poreikis iSmokti gyventi jvairoveje
ir Europoje kurti jtraukias ir darnias visuomenes. Programa ,,Erasmus+“ prisideda pric tokios
visuomenés kiirimo ir skatina lygias galimybes ir jtrauktj dalyviams, turintiems individualiy poreikiy,
del:

* negalios;

* sveikatos problemuy;

* mokymosi sunkumy;

* ckonominiy kliticiy;

* socialiniy klitciy;

» geografiniy kliti¢iy;

* kulttriniy skirtumy.

Daugiau informacijos apie jtrauktj ir jvairove ijgyvendinant programos ,,Erasmus+* projektus
galima rasti ¢ia: , Erasmus+* jtrauktis ir jvairové

3.2. Aplinkos tvarumas

Projektu turéty buiti skatinamas aplinkos poziliriu tvarus ir atsakingas dalyviy elgesys, didinant
informuotuma apie tai, kaip svarbu imtis veiksmy, kad biity mazinamas arba kompensuojamas
mobilumo veiklos poveikis aplinkai. Jis turéty bati rengiamas ir jgyvendinamas atsizvelgiant j
aplinkos apsauga, pavyzdZiui, integruojant tvarig praktika, kaip antai daugkartinio naudojimo ar
ekologisky medziagy pasirinkima, atlieky mazinima ir perdirbima. Sie principai turéty atsispindéti
rengiant ir jgyvendinant visg Programos veiklg, visy pirma naudojant konkrecig pagal Programa
teikiamg finansing paramg tvariems keliavimo btidams skatinti. Programos dalyviai skatinami siekti
tvarumo ne tik planuojant mobilumus, bet ir priimant darnesnius sprendimus kasdieniame
organizacijy gyvenime.

Globalus i8Siikiai, tokie kaip kova su klimato kaita, skurdo, bado mazinimas, gali atrodyti kaip
bauginantys uZdaviniai individualiam Zmogui ar nedidelei organizacijai — kaip mazi, individualis
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veiksmai gali atnesti pokyc¢iy? Taciau poky¢iy daZniausiai sulaukiama ne dél vieno nedidelio
veiksmo, bet dél ty nedideliy veiksmy sukelto judéjimo, socialiniy nuostaty keitimosi. Siuo aspektu
kiekvienas i§ miisy yra iSskirtinai svarbus, nes turime galimybe paveikti nemenka skaic¢iy zmoniy.

Daugiau informacijos galima rasti atmintin¢je: Tvariis sprendimai _organizacijose: praktiniai
patarimai jgyvendinimui.

3.3. Skaitmeniné¢ pertvarka

Pagal programg ,,Erasmus+* visoms dalyvaujanc¢iosioms organizacijoms padedama diegti ir naudoti
skaitmenines priemones ir mokymosi metodus fizinei veiklai papildyti, organizacijy partneriy
bendradarbiavimui stiprinti ir jy vykdomos veiklos kokybei gerinti. Organizacijos skatinamos fizines
mobilumo veiklas derinti su virtualiomis veiklomis, kai dalis uzsiémimy vyksta nuotoliniu biidu.

3.4. Dalyvavimas demokratiniame gyvenime

Programos tikslas padéti dalyviams atrasti aktyvaus pilietiSkumo ir dalyvavimo demokratiniame
gyvenime naudg. Remiama mobilumo veikla turéty sustiprinti dalyvavimo jvairioje pilietinés
visuomenes veikloje jgiidzius ir padéti ugdyti socialinius ir tarpkultiirinius gebéjimus, kritinj
mastyma ir gebéjimg naudotis Zziniasklaidos priemonémis. Jei jmanoma, projektais turéty biiti
suteikiama galimybiy dalyvauti demokratiniame gyvenime, visuomeningje ir pilietingje veikloje per
formalyji ar neformalyji mokymasi. Projektais turéty biiti gerinamas dalyviy supratimas apie Europos
Sajungg ir bendras europines vertybes, jskaitant demokratijos principus, Zmogaus orumag, vienybe ir
jvairove, tarpkultiirinj dialogg ir Europos socialinj, kultiirinj ir istorinj pavelda.


https://erasmus-plius.lt/wp-content/uploads/2021/06/Tvarumo-atmintine.pdf
https://erasmus-plius.lt/wp-content/uploads/2021/06/Tvarumo-atmintine.pdf

,,Erasmus+* darbuotojy mobilumas sporto srityje

. . Tinkamas veiklos Aprasymas
Veiklos tipas laikotarpis (be kelionés)
Darbo steb¢jimo atveju dalyviai gali praleisti tam
tikra laikotarpj priimanciojoje organizacijoje kitoje
Darbo L Salyje su tikslu iSmokti naujos praktikos ir sukaupti
Nuo 2 iki 14 d. S ) ) : :
stebéjimas naujy idéjy stebédami kolegy, treneriy, savanoriy ar
kity darbuotojy kasdien; darbg priimanciojoje
organizacijoje ir su jais bendraudami.
Treniruo¢iy ar mokymo uzduociy atveju dalyviai
o gali praleisti tam tikrg laikotarpj treniruodami arba
Treniruotes mokydami priimanéiojoje organizacijoje Kitoje
ar mokymo | Nuo 15 iki 60 d. mokydant b c1019) patizgLilole T
uwrduotys Salyje, kai mokomasi atlickant uzduotis ir dalijantis

ziniomis su kolegomis. Taip prisidedama prie
visuomeniniy organizacijy gebéjimy stiprinimo.

Parengiamaisiais  vizitais siekiama  uztikrinti
kokybiska veikla palengvinant administracines
procediiras ir joms pasiruoSiant, stiprinant
pasitikéjimg ir supratimg, uzmezgant tvirtus
partnerystés rySius tarp organizacijy ir dalyviy.
Prie§ prasidedant mobilumo veiklai, organizacijos
gali surengti parengiamagj] vizita pas priimantjji
Trukmé néra nustatyta — | partnerj. Parengiamieji vizitai yra ne atskira veikla,
organizacija turi jsivertinti | o papildoma darbuotojy mobilumo veiklos dalis.
optimaly tokio vizito laikg. | Parengiamieji vizitai turi biiti aiSkiai pagristi ir
padéti didinti mobilumo veiklos apréptj ir gerinti jos
kokybe. PavyzdZiui, parengiamieji vizitai gali buti
organizuojami siekiant pradéti bendradarbiauti su
nauja organizacija partnere arba parengti ilgesng
mobilumo veikla. Parengiamieji vizitai gali buti
organizuojami abiejy riiSiy darbuotojy mobilumo
atveju.

Parengiamieji
vizitai
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Reikalavimus atitinkantys dalyviai:

e Treneriai ir kiti visuomeninio lygmens sporto organizacijy darbuotojai

e Nemégejisko sporto darbuotojai, jskaitant asmenis, pasirinkusius dvikrypte karjerg ir su
sportu nesusijusig karjera, jei tokiy darbuotojy dalyvavimas gali biiti naudingas mégéjiskam
sportui

e Sporto organizacijy savanoriai (iSskyrus trenerius)

Dalyviai turi dirbti siuncianciojoje organizacijoje arba reguliariai su ja bendradarbiauti, kad
padéty jgyvendinti pagrindine organizacijos veikla. Be to, dalyviai turi nuolat gyventi juos
siunc¢ianc¢ios organizacijos Salyje.

Bet kuriuo atveju uZzduotys, kurios dalyvi sieja su siunciancigja organizacija, turi biiti
dokumentuojamos taip, kad nacionaliné agentiira galéty patikrinti $ig sasaja (pavyzdziui, remdamasi
darbo arba savanoriskos veiklos sutartimi, uzduoties apraS§ymu arba panasiu dokumentu).

Dalyviai negali dalyvauti mobilumo veikloje kaip sportininkai.

Parengiamuosius vizitus gali vykdyti darbuotojai, tiesiogiai dalyvaujantys rengiant projekta, arba
mobilumo veikloje dalyvaujantys darbuotojai. Svarbu, kad parengiamuosiuose vizituose dalyvauty
organizacijy atstovai, dalyvaujantys pagrindin¢je veikloje.

Dazniausiai uZduodami klausimai:

Treneriai/darbuotojai turi dirbti Treneriai ar kiti susij¢ darbuotojai gali biiti samdomi ir pagal

tik pagal darbo sutartis, ar tinka paslaugy teikimo sutartj, tadiau treneriai turi turéti atitinkama

ir paslaugy teikimo sutartis? kvalifikacija, kaip nurodoma Lietuvos Respublikos Sporto jstatymo
11 straipsnyje.
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6. Sutartys su dalyviais ir kiti dokumentai
6.1 Dotacijos sutartis su dalyviu (angl. Grant agreement with participant)

Dotacijos sutartis — tai sutartis tarp siuncianciosios organizacijos ir dalyvio, kurioje apibréziamos
finansinés paramos dalyviui salygos ir kiti teisiniai mobilumo aspektai (draudimas, duomeny apsauga
ir pan.). Dotacijos gavéjas privalo pasirasyti dotacijy sutartj su visais mobilumo dalyviais, i§skyrus
lydin¢iuosius asmenis. Sutarties sablong galima rasti: https://erasmus-plius.lt/programa/mobilumo-
projektu-vykdytojams/

e Siunciancioji organizacija privalo pasiraSyti sutartj su Kiekvienu mobilumy dalyviu. Jei tas
pats dalyvis vyksta | kelis mobilumo vizitus, kiekvienu atveju turi biti pasiraSoma atskira
sutartis.

e Neprivaloma naudoti butent pateiktos sutarties sablono, taciau privaloma islaikyti sutartyje
nurodytus minimalius reikalavimus.

e Sutartis rengiama ir pasiraSoma tokia kalba, kurig supranta visos sutartj pasiraSancios Salys.
e Sutarties Sablone skliausteliuose pateiktos sutarties pildymo instrukcijos (pilkuose laukuose).

e Rengiant galuting sutarties versija, paaiSkinamasis pilkos spalvos tekstas, esantis Sablono
pirmame puslapyje, turi biiti i$trintas.

e Rekomenduojama struktiiruota ir aiski informacija sutartyje (trumpi, konkretiis sakiniai).

6.2 ,,Europass‘ mobilumo dokumentas (angl. Europass Mobility)

,EBuropass“ mobilumo dokumentas iSduodamas visy mobilumo veikly atveju, iSskyrus
parengiamuosius vizitus. Sis dokumentas pradedamas pildyti prisijungus prie sistemos:
https://www.europass.lt/apie-europass/europass-mobilumo-dokumentas/

Instrukcija, kaip pildyti ,,Europass® mobilumo dokumenta, galima rasti ¢ia:
http://europass.lt/file/EMD_rengimo_instrukcija.pdf

Informacijg apie ,,Europass* dokumentus galima rasti ¢ia:
~Buropass‘ pristatymas.

Be ,,Europass“ dokumento, gali buti iSduodamas ir kitokio formato dalyvavimo veikloje
pazyméjimas (angl. Attendance certificate), kurj turi pasiraSyti priimancioji organizacija.
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6.3 Dalyvio ataskaita (angl. ,, Participant report “)

Dalyvio ataskaita pildoma Europos Komisijos elektroninéje sistemoje (,,Beneficiary module®) po
mobilumo veiklos, siekiant suzinoti apie pasiektus rezultatus ir mobilumo veiklos kokybe. Dalyviui
grizus 1§ mobilumo uzsienyje, nuorodg j pildoma ataskaitg turi iSsiysti uz projekto jgyvendinima
atsakingas organizacijos projekty koordinatorius. Ataskaita dalyvis pildo lietuviy kalba. Dalyvio
ataskaitas privalo uzpildyti ir pateikti visy mobilumo veikly dalyviai, i$skyrus parengiamyjy vizity
dalyvius ir lydin¢iuosius asmenis.

6.4 Dokumentai lydintiesiems asmenims

Lydintiesiems asmenims privaloma iSduoti dalyvavimo pazyméjima (angl. Attendance certificate),
kuriame nurodomas dalyvio vardas ir pavardé bei buvimo mobilume trukmé.

Su lydinciais asmenimis rekomenduojama pasirasyti dotacijos sutartj.
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350 EUR

Tiesiogiai su mobilumo veiklos jgyvendinimu susijusios iSlaidos,
nepatenkancios | kitas i$laidy kategorijas.

Pavyzdziui, dalyviy parengimas, kuravimas, stebésena ir rémimas
mobilumo laikotarpiu, paslaugos, priemonés ir jranga, reikalingos
virtualiesiems misriosios veiklos komponentams, dalijimasis rezultatais ir
Europos Sajungos finansavimo matomumo didinimas visuomengje.

Organizaciné parama apima siun¢ianciyjy ir priimanciyjy organizacijy
iSlaidas. D¢l gautos dotacijos pasidalijimo susitars abi organizacijos.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.
LéSy skyrimo taisyklé: pagal dalyviy skaiciy, nejskaitant lydinciy
asmeny.

Atsiskaitymas uz mobilumo organizavimo lésas

Patvirtinantys dokumentai: dalyvavimg veikloje patvirtinantis ,,Europass® mobilumo dokumentas
arba kitas dokumentas, kuriame nurodomi mokymosi rezultatai, taip pat veiklos pradzios ir pabaigos
datos. Jei lydintys asmenys lyd¢jo dalyvius veiklos metu, taip pat jtraukiami jy vardai, pavardés ir
buvimo uZsienyje trukmé. Patvirtinamuosius dokumentus turi pasirasyti pritmancioji organizacija ir
dalyvis. Be to, kaip patvirtinan¢iy dokumenty NA gali papraSyti pateikti dotacijos gaveéjo ir dalyvio
pasirasSytas dotacijos sutartis.

Kelionés Iprastiné Ekologiska Parama dalyviy ir lydin¢iy asmeny

atstumas kelioné kelioné iSlaidoms kelionei i§ kilmés vietos i

10-99 km 23 EUR veiklos vieta ir atgal padengti.

100-499 km 180 EUR 210 EUR Finansavimo mechanizmas: pagal

500-1 999 km 275 EUR 320 EUR vieneto jkainj.

2 000—2 999 km 360 EUR 410 EUR LéSy skyrimo taisyklé: pagal kelionés

3000-3999 km | 530 EUR 610 EUR atstuma ir asmeny skaiciy.

4 000-7999 km | 820 EUR

8 000 km arba!|1500EUR PareiSkéjas turi nurodyti atstuma nuo

daugiau kilmés vietos iki veiklos vietos
naudodamas Europos Komisijos atstumy
skaiCiuokle:

12




,,Erasmus+* darbuotojy mobilumas sporto srityje

https://erasmus-
plus.ec.europa.eu/resources-and-
tools/distance-calculator .

Aplinka tausojantis transportas (ekologiska kelioné):

Ekologiska kelioné aplinkg tausojanciu transportu yra kelioné, kurios didZiajai daliai naudojamos
maziau anglies dioksido iSmetancios transporto priemonés, pvz., autobusai ar traukiniai, arba
naudojamasi dalijimosi automobiliu paslauga, kai vienu automobiliu vyksta keli dalyviai.

Svarbu!

Pries jsigyjant kelionés bilietus svarbu pasitikrinti atstumy skaiciuokléje, ar kelionés atstumas liko
nepakites, lyginat su paraiska.

Atsiskaitymas uz kelionés léSas

Patvirtinantys dokumentai: dalyvavimg veikloje patvirtinantis ,,Europass® mobilumo dokumentas
arba kitas dokumentas, kuriame nurodomi mokymosi rezultatai, taip pat veiklos pradzios ir pabaigos
datos. Jei lydintys asmenys lydéjo dalyvius veiklos metu, taip pat jtraukiami jy vardai, pavardés ir
buvimo uZzsienyje trukmé. Patvirtinamuosius dokumentus turi pasirasyti priimancioji organizacija ir
dalyvis. Be to, kaip patvirtinanc¢iy dokumenty NA gali paprasyti pateikti dotacijos gavé¢jo ir dalyvio
pasiraSytas dotacijos sutartis.

Be to, tais atvejais, kai jei keliaujama tvariomis transporto priemonémis (ekologiskos kelionés):
kelionés dotacija gaunancio asmens pasiraSyta saziningumo deklaracija gali biiti naudojama kaip
patvirtinamasis dokumentas. Dalyviai turi buti informuoti apie pareiga iSsaugoti kelionés
irodymus (transporto bilietus) ir prireikus pateikti juos dotacijos gavéjui.

Jei kelionés pradzios taskas skiriasi nuo kilmeés vietos arba galutinis taskas skiriasi nuo veiklos vietos,
dotacijos gav¢jas, teikdamas projekto ataskaitg, turi nurodyti Sio skirtumo priezastj. Jei kelioné
nejvyko arba kelioné buvo finansuojama i$ kity nei programa ,,Erasmus+*“ ES Saltiniy, dotacijos
gavejas savo ataskaitoje nurodo, kad finansin¢ parama kelionéms nereikalinga.

Dazniausiai uZduodami klausimai:

Kaip skaiciuoti atstumg? Jei
organizacija jsikiirusi Klaipédoje,| Taip, ,,Distance calculator reikia suvesti miestus i§ kurio
o vykstama i Paryziy. Ar iSvykstama ir kuriame vyks mobilumo veikla.

nustatant atstuma, reikia ir
suvesti Siuos du miestus?
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Kaip paskaiciuoti kelionés
atstumga naudojantis atstumy
skaiCiuokle, jei néra tiesioginio
skrydzio? Ar jungtiniai skrydziai
turi biiti jtraukti skai¢iuojant
kelionés atstuma?

Kelionés atstumas skai¢iuojamas suvedus dalyviy kilmés vietg ir
veiklos vietg ] atstumy skaiciuokle (angl. ,,Distance calculator®),
pateikta  Europos Komisijos tinklalapyje  https://erasmus-
plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator.

Kilmés vieta yra laikoma siun¢ianciosios organizacijos vieta, o
veiklos vykdymo vieta yra priimanciosios Organizacijos vieta.
Kelionés biidas - jungtiniai ar tiesioginiai skrydziai, keliavimas
autobusu ar kita transporto priemone - néra pagrindas taikyti kitokj
kelionés atstumo skaiciavimo metoda.

Ar kelioné 1€ktuvu, jeigu
skrydziy bendrové organizuoja
,,CO2-neutralius skrydzius (CO2-
neutral freight flights)“ gali buti
laikoma ekologiska kelione?

Naudojimasis léktuvu néra laikomas ekologiSka

priemone.

transporto

Ar projekto jgyvendinimo metu
galime pakeisti $alj, | kurig
planavome vykti pildydami
paraiska?

Taip, projekto jgyvendinimo metu bus galima pakeisti projekto
priimantjjj partnerj ir Salj, jei kils toks poreikis. Pakeitus Saliy grupe,
ar kelionés atstuma jums skirta dotacija nepasikeis. Taciau reikia
atkreipti démesj, kad pakeitus Salj gali pasikeisti vienam dalyviui
skiriama kelionés norma (atsizvelgiant j atstumg) ir pragyvenimo
lesy dydis (zr. 9.3 skyriuje). Pakeitimus reikéty pagristi teikiant
galuting ataskaitg.
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Saliy grupé 1 Saliy grupé: Airija, 2 Saliy grupé: Austrija, | 3 Saliy grupé: Bulgarija,
Danija, Islandija, Belgija, Graikija, Cekija, Estija, Kroatija,
Lichtensteinas, Ispanija, Italija, Kipras, | Latvija, Lenkija,
Liuksemburgas, Malta, Nyderlandai, Lietuva, Rumunija,
Norvegija, Suomija, Portugalija, Pranctizija, Slovakija, Slovénija,
Svedija Vokietija Siaurés Makedonija,
Turkija, Vengrija,
Serbija
Buvimo 1-14 d. Nuo 15-0s | 1-14d. Nuo 15-0s | 1-14 d. Nuo 15-0s
trukmé (Eur) dienos (Eur) dienos (Eur) dienos
(Eur) (Eur) (Eur)
Norma 180 126 160 112 140 98
Eurais 1
dalyviui 1
dienai

Dalyviy ir juos lydin¢iy asmeny pragyvenimo islaidoms vykdant veikla padengti.

Prireikus: pragyvenimo islaidoms gali biti priskiriamos i§laidos, susijusios su kelione pries veikla
ir po jos — ne daugiau kaip dvi kelionés dienos dalyviams ir lydintiems asmenims, gaunantiems
iprastinés kelionés dotacija, ir ne daugiau kaip SeSios papildomos dienos dalyviams ir lydintiems
asmenims, gaunantiems ekologiskos kelionés dotacija.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.
LéSy skyrimo taisyklé: pagal asmeny skaiciy, buvimo trukmeg ir priimanciajg $alj.

Atsiskaitymas uz pragyvenimo lésas

Patvirtinantys dokumentai: dalyvavimg veikloje patvirtinantis ,,Europass® mobilumo dokumentas
arba kitas dokumentas, kuriame nurodomi mokymosi rezultatai, taip pat veiklos pradZzios ir pabaigos
datos. Jei lydintys asmenys lydéjo dalyvius veiklos metu, taip pat jtraukiami jy vardai, pavardés ir
buvimo uzsienyje trukmé. Patvirtinamuosius dokumentus turi pasirasyti priimancioji organizacija ir
dalyvis. Be to, kaip patvirtinan¢iy dokumenty NA gali papraSyti pateikti dotacijos gavé¢jo ir dalyvio
pasirasSytas dotacijos sutartis.

Ataskaity teikimas:

Dalyviai, dalyvaujantys mobilumo veikloje, turi naudoti Europos Komisijos pateikta standartinj
internetinj klausimyng (dalyvio ataskaitg), kad pateikty atsiliepimus, t. y. fakting informacija ir
mobilumo veiklos, taip pat parengiamosios ir tolesnés susijusios veiklos jvertinima.
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IS ataskaitos nepateikusiy dalyviy gali biiti pareikalauta i§ dalies arba visiSkai kompensuoti i$
programos ,,Erasmus+* gautg finansinj ind¢l;.

Ataskaitos pildymo nuoroda dalyviai gauna ,,Beneficiary module sistemoje nurodytu el. pastu
pasibaigus mobilumo veiklai.

100 EUR vienam dalyviui Organizacijy jtraukties rémimas: islaidos,
susijusios su maziau galimybiy turinciy
dalyviy mobilumo veiklos organizavimu.
Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto
ikainj.

LéSy skyrimo taisyklé: pagal maziau
galimybiy turinciy dalyviy skaiciy.

100 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy Dalyviy jtraukties rémimas: Papildomos
iSlaidos, tiesiogiai susijusios su maziau
galimybiy turin€iais dalyviais ir juos lydinciais
asmenimis (jskaitant pagristas kelionés ir
pragyvenimo islaidas, jeigu Siems dalyviams
nepraSyta dotacijos pagal biudzeto kategorijas
»Keliongés i§laidos® ir ,,Individuali parama®).
Finansavimo  mechanizmas:  realiosios
iSlaidos.

LéSy skyrimo taisyklé: pareiSkéjas turi
pagristi praSymg ir j] turl patvirtinti
nacionaliné agentiira.

Atsiskaitymas uz jtrauktj organizacijai

Patvirtinantys dokumentai: dalyvavimg veikloje patvirtinantis ,,Europass* mobilumo dokumentas
arba kitas dokumentas, kuriame nurodomi mokymosi rezultatai, taip pat veiklos pradZios ir pabaigos
datos. Jei lydintys asmenys lydéjo dalyvius veiklos metu, taip pat jtraukiami jy vardai, pavardés ir
buvimo uzsienyje trukmé. Patvirtinamuosius dokumentus turi pasirasyti priimancioji organizacija ir
dalyvis. Be to, kaip patvirtinan¢iy dokumenty NA gali papraSyti pateikti dotacijos gavéjo ir dalyvio
pasirasytas dotacijos sutartis.

Atsiskaitymas uz jtrauktj dalyviui

Patvirtinantys dokumentai: susijusiy islaidy padengimo jrodymai, t. y. saskaitos fakttiros, kuriose
nurodytas saskaitg faktlirg iSrasiusios jstaigos pavadinimas ir adresas, sgskaitos faktiiros suma,
valiuta, iSraSymo data ir, jei reikia, priimanciosios organizacijos pasiraSytas dokumentas, kuriame
nurodoma patvirtinta lydin¢io asmens mobilumo pradZios ir pabaigos data. Pildant ataskaitg dotacijos
gavejas turi nurodyti i§laidy tipg ir faktine patirty iSlaidy suma.
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80 proc. tinkamy
finansuoti iSlaidy

Finansinés garantijos iSlaidos

ISlaidos, susijusios su finansinés
garantijos suteikimu, kai to praso
nacionalin¢ agentura.

80 proc. tinkamy
finansuoti
kelionés iSlaidy

Brangiy kelioniy iSlaidos

Dalyviy ir juos lydin¢iy asmeny
brangiy kelioniy iSlaidos, kuriy dél
geografinio atokumo ar kity kliticiy
negalima padengti pagal jprastg
kategorija ,,Kelionés i$laidos*

100 proc. tinkamy
finansuoti iSlaidy

Vizos ir susijusios iSlaidos,
leidimy gyventi S$alyje, skiepu,
medicininiy paZymuy islaidos

Vizos ir susijusios islaidos, leidimy
gyventi Salyje, skiepy, medicininiy
pazymy islaidos.

Finansavimo mechanizmas: realiosios ilaidos.
Lésy skyrimo taisyklé: pareiskéjas turi pagristi poreikj paraiSkoje, kurio pagristuma turi
patvirtinti nacionaliné agentiira.
Brangios kelionés tarifai taikomi tais atvejais, kai taikant vieneto jkainj biity padengta maziau
kaip 70 proc. dalyvio kelionés islaidy.

Atsiskaitymas uz iSimtines islaidas

Patvirtinantys dokumentai:

— Dotacijos gavejui iSduotos finansinés garantijos sumg jrodantis dokumentas, kuriame yra
nurodytas finansing garantija iSdavusios jstaigos pavadinimas ir adresas, garantijos suma ir

valiuta, garantijos iSdavimo data ir garantijg iSdavusios jstaigos teisinio atstovo parasas.

— Brangios kelionés iSlaidy atveju: susijusiy iSlaidy padengimo jrodymai, t. y. sgskaitos
fakttiros, kuriose nurodytas saskaita faktiirg iSrasiusios jstaigos pavadinimas ir adresas,
saskaitos faktliros suma, valiuta, iSraSymo data ir kelionés marsrutas.

— Kelionés islaidy, susijusiy su vizomis, leidimu gyventi Salyje, skiepais ir medicininémis
pazymomis, atveju: susijusiy i$laidy padengimo jrodymai, t. y. saskaitos faktiiros, kuriose
nurodytas sgskaitg faktlirg iSraSiusios jstaigos pavadinimas ir adresas, saskaitos faktiiros
suma, valiuta ir iSraSymo data.
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150 EUR vienam dalyviui

Islaidos, susijusios su kalby mokymosi medziagos ir
mokymo teikimu dalyviams, kuriems reikia gerinti
kalbos, kuria jie treniruos arba mokys vykdydami
savo veikla, Zinias.

Kalbiné parama teikiama dalyviams,
dalyvaujantiems darbuotojy mobilumo programose,
trunkanciose ilgiau nei 30 dieny. Parama mokama tik
jei dalyvis negali gauti internetinés kalbinés paramos
(OLS, daugiau informacijos sio vadovo 9 skyriuje)
dél reikiamos kalbos ar lygio nebuvimo.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkainj.
LéSy skyrimo taisyklé: pagal dalyviy skaiCiy.

Atsiskaitymas uz kalbine paramg

Patvirtinamieji dokumentai: Dalyvavimg veikloje patvirtinantis dokumentas - deklaracija arba
sertifikatas, kurj pasiraSo kursy reng¢jas ir kuriame nurodomi dalyvio vardas ir pavardé, mokyta

kalba, teikty kursy forma ir trukme, arba, jei

kalbin] parengima organizuoja siunciancioji arba

priimancioji organizacija: parengimg organizuojanCios organizacijos pasiraSyta ir datuota
deklaracija, kurioje nurodomi dalyvio vardas ir pavardé, mokyta kalba, teikto kalbinio parengimo

forma ir trukmé.

575 EUR vienam dalyviui, ne daugiau kaip 2
dalyviai vieno parengiamojo vizito metu

Islaidos, susijusios su parengiamojo vizito vykdymu,
iskaitant kelionés ir pragyvenimo i§laidas.

Finansavimo mechanizmas: pagal vieneto jkain;.

LéSy skyrimo taisyklé: pagal veiklos trukme.

Atsiskaitymas uz parengiamuosius vizitus

Patvirtinantys dokumentai: iSsami darbotvarke,

kurioje nurodomi atvykstan¢iy asmeny vardai ir

pavardés ir kurig pasiraso atvykstantys asmenys ir priimancioji organizacija.
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DazZniausiai uZduodami klausimai:

Ar yra nustatyta minimali Minimalios parengiamojo vizito trukmés néra, ta¢iau organizacija
parengiamyjy vizity turéty jvertinti, ar vizito tikslai gali biiti pasiekti grei¢iau nei per
trukmeé, kad buty uZtikrintas vieng dieng.

jy tinkamumas?
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8. Projekty vieSinimas

Visos ,,Erasmus+* projektus jgyvendinancios organizacijos privalo uztikrinti tinkama programos ir
projekto matomuma bei rezultaty sklaida.

Projektai gali buti vieSinami jvairiais budais ir kanalais. Organizacijos turi pacios issiaiskinti ir
nuspresti, kam, kaip ir kaip daznai turéty biti pasakojama apie projektg ir jo rezultatus. Dazniausi
sklaidos buidai ir kanalai:

— renginiai (pavyzdziui, susitikimai, diskusijos, kiirybinés dirbtuves, seminarai, parodos,
pristatymai ir t.t.);

— socialinés medijos (Facebook, Instagram, tinklarasciai ir t.t.)

— ziniasklaida (interneto, spauda, radijas, televizija).

Dotacijos gaveéjas bet kokioje informacingje ir reklaminéje medziagoje, jskaitant interneto svetaines
ir socialing Zziniasklaida, nurodo gaves parama pagal programa ,Erasmus+*“. Vaizdinio
identifikavimo gairés Dotacijos gavéjams ir kitoms treiosioms Salims yra pateiktos adresu
https://commission.europa.eu/resources-partners/european-commission-visual-identity_en

Daugiau apie programos vieSinimg ir jo taisykles:
https://erasmus-plius.lt/programa/kaip-viesinti-projektus/
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9.,,OLS* — kalby mokymosi platforma

Nauja kalby mokymosi platforma sitlo daugybe interaktyviy ir jtraukianciy kalby mokymosi
uzsiémimy, kurie padés iSmokti naujg kalbg arba tobulinti kalba, kurig mokétés anksc¢iau. Platforma
sukurta taip, kad atitikty kiekvieno besimokanciojo poreikius. Tai reiSkia, kad galésite mokytis kalby
savo tempu.

OLS platformoje mobilumo veikly dalyvis gali:

e mokytis uzsienio kalby prie§ mobiluma, jo metu ir jam pasibaigus;

e mokytis 29 kalby, 5 i$ jy (EN, FR, DE, ES, IT) A1-B2 lygiu;

e mokytis uzsienio kalby 3 metus neribojant jy skaiciaus;

e jsivertinti kalbos lygj;

e mokytis reikiamos kalbos nepriklausomai nuo to, kokia yra mobilumo trukmé;

e pasiekti nuolat kuriamg ir tobulinamg mokymosi turinj, kurj sudaro kalby kursai jvairiomis
temomis, vaizdo jrasai, viktorinos ir kt.;

e forumuose bendrauti, diskutuoti ir dalintis patirtimi su kity Saliy mobilumy dalyviais,
susipazinti su kalby bendruomeniy vadovais;

e gauti pagalba, susijusig su platformos naudojimu.

Mobilumy dalyviai prie kalby mokymosi platformos ,,OLS* turi prisijungti patys. Nuoroda i sistema
galima rasti ¢ia:

https://academy.europa.eu/local/euacademy/pages/course/community-overview.php?title=learn-the-
basics-of-22-languages-with-the-online-language-support

Sistemoje integruotas jvadinis modulis, kuris greitai supazindins su paskyros kiirimo procesu, kuria
galésite naudoti norédami pasiekti ,,OLS* kalby kursus ir daugybe kity trumpy kursy ,,ES
akademijoje®.

Projekty vadovai yra skatinami iSsiysti pakvietimg mobilumo dalyviams prisijungti prie kalby
mokymosi platformos ,,OLS* ir lankyti internetinius kalbos kursus ,,OLS*.

Kvietimas prisijungti prie ,,OLS* palaipsniui bus supaprastintas bei bus vykdomas perduodant
duomenis 1§ dotacijos gavejo paskyros ,,Beneficiary Module (BM)* i kalbinio parengimo internetu
,,OLS* platforma.
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- European Union

eu I academy Explore by topic w What do you want to learn today? n 9\ Login En ~

Site Home

Learn the Basics of 22 Languages

with the Online Language Support F
00
(‘g‘\ 563 members Hosted by Learn Languages

b~

Go to community >

Communitx descrigtion

Siuo metu visi besijungiantys prie ,,0LS* platformos gali prisijungti tik kaip besimokantieji (statusas
»learner”). Ateityje dotacijy gavéjams bus suteikta prieiga prisijungti prie sistemos kaip
administratoriui.

Daugiau informacijos galite rasti ,,OLS“ platformos DUK skiltyje (skiltis nuolat atnaujinama):
https://academy.europa.eu/local/euacademy/pages/fag/cateqory.php?id=8.

Susidiirus su techniniais trikdzZiais kvieCiame kreiptis ] sistemos administratoriy:
https://academy.europa.eu/local/euacademy/pages/fag/index.php.
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darbo grupés nariai.

darbo grupe arba perskirstyti
darbus likusiems nariams.

Eil.
\ Pasikeitimal Sprendimo biidai Veiksmai
r.

Dotacijos gavéjo teises ir pareigas
perémusi organizacija turi pateikti
Fondui raSta apie ketinima toliau
jgyvendinti  projekta, pasirasyta
kvalifikuotu  elektroniniu  parasu
kuriame buty  pateikta  tokia
informacija:

1. Nurodyti reorganizavimo biida
bei kuo remiantis priimtas
sprendimas dél reorganizavimo;

2. Institucijos pavadinimg (buvusj
pavadinimg ir dabartinj);

3. Juridinio asmens koda;

4. PVM mokétojo koda (jei

POt.aClJ 08 gavejo Informuoti Nacionaling agenttirg ta'kF’ma); .
1. | nstitucija (toliau — NA). 5. ]staigos vadovo pareigas, varda
reorganizuojama ir pavard@;

6. Buveinés adresa;

7. OID koda;

8. Erasmus ID koda (tik aukstojo
mokslo atveju);

9. Banko saskaitos Nr.;

10. Banko pavadinima;

11. Banko saskaitos savininka;

12. Projekta koordinuojancio
asmens varda, pavardeg,
pareigas;

13. El pasto adresa;

14. www.epristatymas.It naudojimo
atveju e. dézutés pavadinima.

) I;ZI;;?;;CUOS Informuoti Nacionaling agentiirg El- paétu' atsiqsti oﬁcialq r?1§tq NA,

" |adresas,  vadovas, | (toliau—NA). informuojantj ~ apie  jvykusius
banko s'qskaita. ’ pasikeitimus organizacijoje.

3. | Keiciasi projekto Priimti_kita asmenj | projekto El. pasStu atsiysti NA jsakymo dél

naujos darbo grupés sudarymo kopija.
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Priimantysis uzsienio
partneris atsisake
dalyvauti projekte

Ieskoti naujo priimanciojo
partnerio. Jeigu naujas partneris
yra 1§ kitos pragyvenimo Saliy
grupés, nepamirskite perskaiciuoti
biudzeto.

Priimanciojo  partnerio  pakeitimag
reikéty pagristi  pildant projekto
galuting ataskaitg. Visg atsakomybe dél
partneriy keitimo ir kokybisko projekto
jgyvendinimo  prisiima  projekto

vykdytojas.
Keitesi dalyviy o o .
skaiCius (vienas ar 1) S;s:;;jalyvms 18 Tezetvinio NA informuoti apie pasikeitusius
keli dalyviai AT . dalyvius nereikia.
nebevyksta j vizita). 2) Atrinkti papildomus dalyvius.

Keitési mobilumo
trukmé.

Mobilumo trukmés pasikeitimai
lemia projekto biudZeto
pasikeitimus, todél sutrumpéjus
mobilumo trukmei reikéty
perskaiciuoti biudzetg ir
apsvarstyti galimybe organizuoti
papildoma mobiluma.

NA informuoti apie pasikeitusia
mobilumo trukmg¢ nereikia.

Keitési vizito datos.

Suderinti  su  partneriu/kursy
organizatoriumi naujas mobilumo
datas.

NA informuoti apie pasikeitusias vizito
datas nereikia.

Projekto
laikotarpiu
nesp¢jama
lgyvendinti vizity ar
kity veikly.

vykdymo

Galima pratesti projekto trukme
iki maksimalios galimos trukmés
mobilumo projektams.

1)  Suderinti poreikj su NA el. pastu,
pagristi priezastis;

2) ne véliau nei 30 d. iki projekto
pabaigos atsiysti el. pastu oficialy
praSyma leisti pratgsti projekto
trukme;

3) NA parengs ir i$siys pasiraSymui
dotacijos sutarties pakeitima.
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11. Asmens duomeny apsauga

Laikantis dotacijos sutartyje numatyty nuostaty, dotacijos gavéjas turi imtis priemoniy, kad bty
uztikrinta duomeny tvarkymo operacijy atitiktis Reglamento 2018/1725 nuostatoms, laikantis
dotacijos sutarties 15 straipsnyje nustatyty prievoliy bent tokiose srityse kaip: duomeny tvarkymo
saugumas, duomeny tvarkymo konfidencialumas, pagalba duomeny valdytojui, duomeny
saugojimas, indélis  audita, jskaitant patikras, asmens duomeny jrasy tvarkymas visoms duomeny
valdytojo vardu vykdomos duomeny tvarkymo veiklos kategorijoms.

Dotacijos gavejas, pries jtraukdamas dalyvius j elektroning ,,Erasmus+*“ mobilumo veiklos valdymo
sistema, pateikia dalyviams su jy asmens duomeny tvarkymu susijusj i§samy privatumo pareiskima.

Daugiau informacijos apie asmens duomeny apsauga programos ,,Erasmus+* projektuose, galite rasti
Cia:
Asmens duomeny apsauga programos ,.,Erasmus+* kontekste
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https://www.youtube.com/watch?v=Rgnr-cDZNBU
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12. Naudingos nuorodos

Naujienos: https://erasmus-plius.It/

2023 m. programos ,,Erasmus+” vadovas:
https://erasmus-plius.lt/programa/programos-vadovas /

Vadovai ir atmintinés
https://erasmus-plius.lt/programa/paraisku-pildymo-vadovai/

»Erasmus+* projektu rezultaty platforma:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects en

Projekty vadyba Svietimo ir sporto bendruomenéms
Leidinys Projektu-vadyba_internetui.pdf (etwinning.It)

Naujy partneriy galite rasti:

* Interneto svetainése, pvz.: https://erasmus-plius.lt/kaip-ir-kur-susirasti-partneriu/

+ Dalyvaudami nuotoliniuose bei fiziniuose tarptautiniuose kontaktiniuose bei teminiuose
seminaruose, kuriuos organizuoja kity $aliy nacionalinés agenttros. Kvietimai j $iuos
seminarus nuolat skelbiami https://erasmus-plius.lt tinklalapyje, naujieny skyriuje. Taip pat
informacija apie organizuojamus seminarus pasidalina Jisy projekto jgyvendinima

eve— o

prizitirintys Nacionalinés agentiiros atstovai.
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https://erasmus-plius.lt/
https://erasmus-plius.lt/programa/programos-vadovas%20/
https://erasmus-plius.lt/programa/paraisku-pildymo-vadovai/
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects_en
https://www.etwinning.lt/wp-content/uploads/2022/01/Leidinys_Projektu-vadyba_internetui.pdf
https://erasmus-plius.lt/kaip-ir-kur-susirasti-partneriu/
https://erasmus-plius.lt/
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13. Kontaktai

SPORTASKAl1@smpf.It
Tel. +370 658 79108
+370 658 79003
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